
附件7

财政支出绩效评价结杲公开表

项目名称 工会送温暖资金、困难劳模帮扶资金、厂开民管、退休劳模津贴

预算金额 181万元

项目主管部门 威海市总工会

评价分值 100 评价等级 优秀

评价类型 (勾选 ) 部门自评价 (√ ) 财政重点评价 ( )

主要绩效

帮助建档困难职工解困脱困,对困难职工、困难劳模开展走
访慰问和生活保障服务,解决临时困难、生活后顾之忧。确保三
级困难劳模得到救助,生活得到改善。
全年建会企业工资集体协商、职代会等职工民主协商管理制
度建制率、规范率稳步提升,在维护职工权益、服务全市发展中
发挥一定作用。

为破产、倒闭、无主管单位的全国、省、市三级退休劳模和
财政拨款的机关、事业单位退休劳模都享受到退休劳模待遇。

主要问题 绩效目标及相关管理制度尚需要进一步细化、完善。

整改建议
按照
“
先建档、后帮扶、实名制

”
的工作程序,切实把工作做深

、做细、做实。

整改情况 ⒛⒛年绩效评价目标目标更加细化、合理,管理更加规范。


